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I. Dane identyfikujgce podmiot.

Nazwa: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krasniku

Siedziba: ul. Chopina 13, 23-200 Krasnik

NIP: 715-15-90-090

Numer identyfikacyjny REGON: 431181344

Numer KRS: 0000026278

Whpis do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé leczniczg dnia 13.04.1993r., nr ksiggi
rejestrowej: 000000002957
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Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy 2022

Sytuacja SPZOZ w Krasniku w znacznym stopniu uzalezniona jest od polityki zdrowotnej realizowanej
przez Panstwo i Narodowy Fundusz Zdrowia. Najistotniejszym problemem sa niewystarczajgce srodki
pochodzgce z umow zawieranych z NFZ na funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia. Za rok 2022
SPZ0Z odnotowat strate w kwocie 20 633 201,38 zt. Srodki pozyskane przez Zaklad z NFZ za udzielone
éwiadczenia  zdrowotne nie zapewnily odpowiedniego poziomu finansowania, w peini
zabezpieczajgcego konieczne do poniesienia w zwigzku z ich realizacjg koszty, ktorych wigkszosc
stanowia koszty wynagrodzen, ubezpieczen spotecznych oraz zawartych umow cywilnoprawnych na
podwykonawstwo medyczne. Nie bez znaczenia byfa rowniez zla sytuacja na poziomie
makroekonomicznym, wzrost inflacji (14,4%) oraz wprowadzony przez ustawodawce wzrost
minimalnego wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w
podmiotach leczniczych.

1. Sytuacja ekonomiczno-finansowa SPZOZ w 2022r. w oparciu o zweryfikowane przez biegtego
rewidenta sprawozdanie finansowe

SPZOZ w Krasniku zamknat 2022r. sumg bilansowg w kwocie 59 922,3 tys. zi. , wyisza w stosunku do
roku poprzedniego o 12 367,6 tys. zt. tj. 0 26%.

W roku 2022 nastgpit wzrost aktywdw trwatych i jednoczesny spadek wartosci aktywdw obrotowych,
w poréwnaniu do roku ubiegtego. Majatek trwaty zwigkszyt sig 0 13 330,2 tys. zt. ,co oznacza, ze o tg
kwote naktady na érodki trwate przekroczyty ich umorzenie. Wzrost warto$ci majgtku trwatego wynika
gléwnie z poniesionych nakiadéw na rozbudowe obiektéw szpitalnych , a takze z poniesionych
naktadéw na nabycie urzadzen i sprzetu medycznego. Wartos¢ majgtku obrotowego jest nizsza o
kwote 962,6 tys. zt. w stosunku do roku poprzedniego. Zmniejszyta sie warto$¢ zapasow o 54,6 tys. i,
naleznoéci krotkoterminowych o 345,7 tys. zt. oraz inwestycji krétkoterminowych o 562,7 tys. zi.
Spadek wartosci zapasoéw dotyczy glownie materiatow gospodarczych i wynika z prowadzonej polityki
zakupowej powigzanej z niedoborem srodkdw finansowych. Przyczyng nizszej wartosci stanu srodkow
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pienieznych jest zaangazowanie wiasnych srodkow finansowych w dziatalnos¢ inwestycyjng (nabycie
$rodkéw trwalych). Nizsza wartos$¢ naleznosci spowodowana zostala przede wszystkim spadkiem
naleznosci od NFZ .

W strukturze majatku najwiekszg pozycje stanowia rzeczowe aktywa trwate — 85,8 % sumy bilansowej
— wzrost 0 6,9 punktu procentowego. Kolejng pozycje aktywow stanowig naleznosci-11,3% sumy
bilansowej, ktorych udziat w sumie bilansowej zmniejszyt sie o 3,7 punktu procentowego.

Wybrane pozycje
aktywow i ich
struktura wg stanu na
dzieni 31 grudnia
danego roku.

AKTYWA 2021 2022 Struktura 2021 | Struktura 2022

KOD
] G , SULGYO. 7R, 20,640
ALl Wartosci niematerialne i prawne 755492,10 232 337,44 1,59%
ALl Rzeczowe aktywa trwate 37 519 918,97 51 391 834,50 78,90% 85,76%
Al Naleznodci diugoterminowe - - 0,00% 0,00%
AV, Inwestycje dlugoterminowe - - 0,00% 0,00%
AV Diugoterminowe rozliczenia 0,15%

74 147,20

: 55 610,40
miedzyokresowe )

[ Ak

547,31

Wil OF e

Zapasy 1217 118,41
B.11. Naleznosci krotkoterminowe 7109 791,86 6 764 068,94 14,95% 11,29%
B.IIL Inwestycje krotkoterminowe 736 050,91 173 356,64 1,55% 0,29%
BV, Krétkoterminowe rozliczenia 87 616,44 88 003,32 0,19% 0,15%

migdzyokresowe

RAZEM AKTYWA 47 554 678,63 59922 329,65 100,00% 100,00%

Na przestrzeni lat 2021-2022 wzrosta wartos¢ sumy bilansowej Szpitala z 47,6 min zt do 59,9 min zi.
Strukture majgtkowa w wiekszosci tworzg aktywa trwate, ktorych udziat w latach 2021-2022 wynosit
odpowiednio 80,64% i 86,24% Udziat aktywow obrotowych wynosit w 2021r. 19,36%, natomiast w
2022r. 13,76 %. W analizowanych latach na aktywa obrotowe Szpitala skiadaly sie gtéwnie naleznosci
krotkoterminowe. Niewielkim udziatem w strukturze aktywow odznaczaly sie inwestycje
krotkoterminowe i zapasy. Marginalng czes¢ zkolei stanowily krétkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe.

W latach 2021-2022 mozna zauwazy¢ wzrost poziomu aktywow i ksztattujgcych je rzeczowych
aktywow trwalych, co oznacza realizacje przez Szpital dziatalnosci inwestycyjnej w stosunku do
$rodkdw trwatych. Stabilny trend wzrostowy tej czesci majatku swiadczy o ponoszeniu przez jednostke
niezhednych nakltaddw odtworzeniowych.

Wybrane pozycje Zmiana Zmiana
aktywow - zmiany AKTYWA 2022-2021 2022/2021
KOD suma %

st |

l AR VR SR

Wartosci niematerialne i prawne -523 154,66
ALl Rzeczowe aktywa trwate 13 871 915,53 37,0%
AL Naleznosci dtugoterminowe 0,00
ALV, Inwestycje dtugoterminowe 0,00
AV, D{‘ugoterminowe rozliczenia 18 536,80
miedzyoki ’

resowe

-54 542,74

Zapasy

B.IL. Naleznosci krotkoterminowe -345 722,92

B.III Inwestycje krétkoterminowe -562 694,27

- Kr.dtkotel'minowe rozliczenia 386,88 0,4%
miedzyokresowe
RAZEM AKTYWA 12 367 651,02 26,0%
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Na koniec 2022 r. fundusze wiasne osiggnety wartos¢ ujemng w wysokosci -36 383,6 tys. zt. Minusowa
wartos¢ funduszu wtasnego jest wieksza, w porownaniu do roku poprzedniego o 20 633,2 tys. zt., czyli
o wartos¢ straty netto za 2022r. Strata netto w 2022r. wyniosta 20 633,2 tys. zI., jest wyisza 0 15 502,5
tys. 7zt tj. o 302,2% w pordwnaniu z rokiem poprzednim. W wyniku wystgpienia straty netto i
jednoczesnego wzrostu sumy hilansowej, nastapit przyrost zobowigzan i rezerw w wysokosci 33 000,8
tys. zl. Na wzrost ten zlozyl sie przyrost wartosci rezerw na $wiadczenia pracownicze 0 3 796,6 tys. zt.,
ze wzgledu na naliczenie rezerwy za 2022r. oraz naliczenie rezerwy na roszczenia na sprawe sadowag
w kwocie 674,6 tys. zI. Zobowigzania diugoterminowe zwiekszyly swojg wartos¢ o 12 029,7 tys. zl. , w
wyniku zaciggniecia pozyczki w Siemens Finance w kwocie 14 000,0 tys. zi. z rownoczesng splatg rat
kredytéw diugoterminowych w PKO BP w kwocie 1 764,3 tys. zi., przekwalifikowaniem kredytu
dtugoterminowego na krotkoterminowy w kwocie 187,5 tys. zl. i zmniejszeniem zobowigzan
diugoterminowych z tytutu uzytkowania gruntow na cele nierolnicze ( lgdowisko) o kwote 18,5 tys. zt.
Zobowiazania krotkoterminowe majg nizszg wartosé o 364,9 tys. zt. Zmniejszyly sie zobowigzania
krotkoterminowe z tytulu kredytow i pozyczek o 430,7 tys. zt. , co wynika z mniejszego wykorzystania
kredytu w rachunku hiezgcym o kwote 618,2 tys. zt. oraz zwiekszenia z tytutu przekwalifikowania
kredytu z diugoterminowego na krotkoterminowy w kwocie 187,5 tys. zt. Zmniejszyly sie zohowigzania
z tytutu dostaw débr i ustug o 2 386,9 tys. zt. , dzieki uregulowaniu czesci wymagalnych zobowigzan ze
srodkow z zaciggnietej w grudniu 2022 r. pozyczki w Siermens Finance. Wzrosty zobowigzania z tytutu
podatkow, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz innych tytuléw publicznoprawnych ,
wynagrodzen i innych. Wzrost wynagrodzen spowodowalt zwiekszenie zobowigzan z tytutu sktadek ZUS
i podatku PIT. Ponadto wzrost wynika z odroczenia przez ZUS ptatnosci skfadek z 15 lipca 2022 r. do
16.01.2023 r. w kwocie 1 623,7 tys. zt. Wzrosta takze wartos¢ rozliczen miedzyokresowych o 16 865,0
tys. zi., nie jest to jednak zjawisko negatywne. Swiadczy to o tym, ze Szpital otrzymat dotacje na nabycie
srodkow trwatych oraz srodki trwate w postaci rzeczowej.

Udziat funduszu wiasnego w sumie pasywow jest ujemny i wynosi -60,7 %, w roku poprzednim udzial
ten stanowit -33,1%. Natomiast udziat zobowigzan i rezerw w finansowaniu majatku zwiekszyt sie ze
133,1% do 160,7%. Struktura pasywow swiadczy o tym, ze w 2022r. jednostka finansowata swojg
dziatalnos¢ catkowicie Zréodtami obcymi.

Wybrane pozycje
pasywow i ich
struktura wg stanu
na dzien 31 grudnia
danego roku,

KOD

PASYWA 2021 2022 Struktura 2021 | Strulktura 2022

e G2t sy

Al Kapitat (fundusz) podstawowy 16017 659,40 16 017 659,40 33,68% 26,73%

Al Kapitat (fundusz) zapasowy 0,00 0,00 0,00% 0,00%

AL Kapitat (fundusz) z aktualizacji 0,00 0,00 0,00% 0,00%
wyceny

ALV Pozostate kapitaly (fundusze) 0,00 0,00 0,00% 0,00%
rezerwowe

AV, 2Zysk (strata) z lat ubiegtych -26 637 322,50 -31 768 043,25 -56,01% -53,02%

AN Zysk (strata) netto -5130720,75 -20 633 201,38 -10,79% -34,43%

AV Odpisy z zysku netto w ciggu roku

: i 0,00 0,00 0,00% 0,00%
obrotowego (wielkos¢ ujemna) |

£ pera P YTt

Sl (62 1Y

B.l. Rezerwy na zobowigzania 7 759 409,00 12 230 563,46 16,32% 20,41%

B.IL Zobowigzania diugoterminowe 8082 480,51 20112 157,99 17,00% 33,56%
B.III Zobowigzania krotkoterminowe 23 260 434,75 22 895 476,43 48,91% 38,21%
B.IV. Rozliczenia miedzyokresowe 24 202 738,22 41 067 717,00 150,89% 68,54%

RAZEM PASYWA 47 554 678,63 59 922 329,65 100,00% 100,00%
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Wskazniki struktury pasywow Szpitala w latach 2021-2022 pokazujg, ze podmiot finansowat catosc
aktywoéw kapitatami obcymi. Przyczyng ujemnego kapitatu wlasnego sg narastajgce straty. Najwiekszy
udziat w strukturze zadtuzen tworza zobowigzania krétkoterminowe i zobowigzania diugoterminowe,
Na koniec 2022 roku poziom zobowigzan krétkoterminowych stanowit 38,2 % catoéci pasywow, a
udziat zobowigzan diugoterminowych wyniést w tym samym okresie 33,6 %.

W przypadku zobowigzan krétkoterminowych strukture tworzg gléwnie zobowigzania z tytutu dostaw
i ustug, a nastepnie zobowigzania z tytutu podatkéw, cet, ubezpieczen spolecznych i zdrowotnych oraz
z innych tytutéw publicznoprawnych, wynagrodzen, kredytow i pozyczek.

Istotng czeéé¢ pasywow stanowily rozliczenia miedzyokresowe, ktérych udzial w latach 2021-2022
wzrost 250,89 % do 68,54 %. Dominujacg cze$¢ w tych rozliczeniach stanowily rozliczenia
miedzyokresowe przychodéw o charakterze diugoterminowym. Przychody przysztych okresow
dotyczg gléwnie nierozliczonych dotacji otrzymanych na sfinansowanie $rodkow trwatych , ktore sg
rozliczane proporcjonalnie do umorzenia srodkéw trwatych objetych tymi dotacjami.

Wartoé¢ pasywow Szpitala w latach 2021-2022 zwigkszyta sig z 47,5 min zt do 59,9 min zt. Wzrost ten
nastapit przy zwiekszajacej sie ujemnej wartosci kapitatu wiasnego. Wskazuje to na zwigkszenie
zakresu wykorzystania przez Szpital kapitatow obeych.

Wybrane pozycje Zmiana Zmiana
pasywdw -zmiany PASYWA 2022-2021 2022/2021
_KOD ~suma %

DIBER PO, ; i '135,')7

Al Kapitat (fundusz) podstawowy 0,00
AN, Zysk (strata) z lat ubiegtych -5130 720,75 -19,3%

| Zysk (strata) netto | -15 502 480,63

F:.1::_19|;~t'l-nzr|r1‘i‘.| | reize sy 112 00 852,40

Za 00 B

B.l. Rezerwy na zobowigzania 4471 154,46 57,6%
B.II. Zobowigzania diugoterminowe 12 029 677,48 148,8%
B.II1. Zobowiazania krotkoterminowe -364 958,32 -1,6%
B.IV. Rozliczenia miedzyckresowe 16 864 978,78 69,7%
RAZEM PASYWA 12 367 651,02 26,0%

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze w strukturze majatku w analizowanym okresie przewazaly aktywa
trwate. W majatku trwalym przewazajacym udziatem odznaczaly sie rzeczowe aktywa trwafe.
Natomiast dominujacg pozycja w majatku obrotowym byly naleznoéci krotkoterminowe. Pozytywnie
nalezy oceni¢ bardzo niski udziat zapaséw. Z uwagi na ujemny kapitat wiasny, w analizowanych latach
catoé¢ majatku Szpitala byta finansowana kapitatami obcymi. W 2022 r. najistotniejszg pozycjg w
pasywach byly rozliczenia miedzyokresowe, ktdrych udziat wynosit 68,54 %. Natomiast udziat
zobowigzan diugoterminowych ksztattowat sie na poziomie 33,56 %.

Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi w 2022 r. wyniosty 97 319,6 tys. zt. i byly wyzsze niz
w roku poprzednim o 1 917,8 tys. zt. ,tj. 0 2,0%. Pozostate przychody operacyjne wyniosty 3 875,1 tys.
zt. i zmniejszyly sie o 734,0 tys. zt. tj. 0 15,9%, gléwnie z powodu spadku wartosci otrzymanych
darowizn érodkow rzeczowych i finansowych zwigzanych z pandemia COVID-19. Pozostate przychody
operacyjne obejmujg przede wszystkim warto$¢ umorzenia srodkéw trwatych w czesci finansowane;j
ptatnoéciami unijnymi i dotacjami. Ponadto w pozostatych przychodach operacyjnych ujete s3
otrzymane refundacje wynagrodzen i sktadek ZUS niepetnosprawnych pracownikéw z PFRON.
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Przychody finansowe to przede wszystkim odsetki umorzone przez kontrahentéw oraz odsetki od
érodkéw na rachunkach bankowych. Przychody te wzrosly w stosunku do roku poprzedniego o 24,9
tys. zI. tj. 0 307,7% i wyniosly 33,0 tys. zl.

Wvbfane pozycje
przychoddéw i ich
struktura wg stanu Strulctura Struktura
na dzier 3lggrudnia Praychody 2021 2022 2021 2022
danego roku.
KOD
A Rizysftodinetia 2e spizedasy) 95 401 849,30 97 319 621,02 95,38% 96,14%
zrownane z nimi
D. Pozostate przychody operacyjne 4 609 060,42 3875 126,83 4,61% 3,83%
G. Przychody finansowe 8078,71 32 935,48 0,01% 0,03%
Razem 100 018 988,43 101 227 683,33 100,00% 100,00%

tacznie przychody w roku 2022 zwigkszyly sig 0 1208,7 tys. tj. 0 1,2 % i osiggnety w 2022 r. wartosc

101 227,7 tys. zt.

Wybrane pozycje Zmiana Zmiana
przychoddw - zmiany Przychody 2022-2021 2022/2021
KOD suma %

A Pr’zychody ne'tt(-) ze sprzedazy i 1917 771,72 2.0%
zréwnane z nimi

D. Pozostate przychody operacyjne -733 933,59 -15,9%

G. Przychody finansowe 24 856,77 307,7%
Razem 1208 694,90 1,2%

W roku 2022 nastapito zwiekszenie kosztow ogdtem (z pdop) do kwoty 121 860,9 tys. zi. , co stanowi
wazrost w stosunku do roku poprzedniego o 16 711,2 tys. z1,, tj. 0 15,9 %. Wigkszo$¢ kosztow ogotem
to koszty dziatalnoéci operacyjnej, ktore stanowig w 2022 r. 98,2 % w strukturze kosztow ogotem i
wynoszg 119 666,7 tys. zi.

Wybrane pozycje kosztow
i ich struktura wg stanu na

L . Struktura Struktura
dzien 31 grudnia danego Koszty 2021 2022 2021 5022
roku.
KOD
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 104 657 581,44 119 666 732,49 99,54% 98,20%
E: Pozostate koszty operacyjne 151 055,19 889 458,88 0,15% 0,73%
H. Koszty finansowe 337 418,55 1295272,34 0,31% 1,07%
1. Podatek dochodowy 3 654,00 9421,00 0,00% 0,00%
K Pozostale. obowi'azkowe zmniejszenia 0,00 0,00 0,00% 0,00%
zysku (zwiekszenia straty)
Razem 105 149 709,18 121 860 884,71 100,00% 100,00%

Wybrane pozycje Zmiana Zmiana
kosztow - zmiany Koszty 2022-2021 2022/2021
KOD suma %
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 15 009 151,05 14,3%
E. Pozostate koszty operacyjnej 738 403,69 488,8%
H. Koszty finansowe 957 853,79 283,9%
4. Podatek dochodowy 5767,00 157,8%
K. Pozosta?g obowi.azkowe zmniejszenia 0,00 0,00 %
zysku (zwigkszenia straty)
Razem 16 711 175,53 15,9%
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Wzrosty gtéwnie koszty dziatalnosci operacyjnej o 15 009,1 tys. zi. tj. 0 14,3%. Najwigkszy wzrost
kosztéw o 26,8 % tj. o 5291,9 tys. zi. dotyczyl ustug obcych, ktorych istotnym elementem sg
wynagrodzenia kontraktowe. Koszty wynagrodzen wzrosty 0 8 132,3 tys. z.1j. 0 15% , natomiast koszty
ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen wzrosty o 1400,9 tys. zh. tj. 0 13,1%. Nalezy podkreslic,
se w roku 2022 w stosunku do 2021r. udzial kosztéw osobowych (wynagrodzen z pochodnymi i
kontraktow) w kosztach dziatalnosci operacyjnej zwigkszyt sig z 75,6% do poziomu 78,2% ,
réwnoczeshym zmniejszeniem kosztoéw pozaosobowych ( amortyzacji, zuzycia materialow i energii,
nieosobowych ustug obeych, podatkow i optat, pozostalych kosztéw rodzajowych) z 24,4% do 21,8 %
w 2022r. W teorii ekonomii, przyjmuje sie, ze bezpiecznym poziomem kosztéw osobowych w
podmiotach prowadzacych dzialalnos¢ ustugowa jest udziat 50-55 % w kosztach ogotem.

Koszty dziatalnoéci operacyjnej w latach 2021-2022

Koszty rodzajowe Kosaty Struktura Struktura
KOD 2021 2022 2021 2022
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 104 657 581,44 119 666 732,49 100,0 % 100,0 %
B.I. Amortyzacja 4141 993,75 4407 689,25 3,9% 3,7%
B.II. Zuzycie materiatéw i energii 15 465 989,68 15372 193,73 14,8 % 12,8%
B.I.1 W tym: Materialow 13 150 242,65 1283291201 12,6 % 10,7 %
B.ll.2. Energii 231574703 2539 281,72 2,2% 2,1%
B.III. Uslugi obce 19 762 556,87 25 054 489,99 18,9 % 21,0 %
B 1. W tym: remontowe 686 616,83 335 361,44 0,7 % 0,3 % |
B.II.2. transportowe 286 329,00 456 454,61 03% 0,4 %
B.1II3. i S 1438905500 19282 144,16 13,7% 16,1%
kontrakty lekarskie i pielegniarskie itp.
B.lil4. pozostate usfugi 4 400 556,04 4980529,78 4,2 % 4,2 %
B.IV. Podatki i optaty 166 327,15 180 323,97 0,2% 0,2%
B.V. Wynagrodzenia 54 101 937,68 62 234 258,79 51,7% 52,0 %
B.VI. Ubezpieczenta spolecine innie 10731467,85 | 12 132 420,84 10,2% 10,1 %
| Swiadczenia, w tym:
B.VII. Pozostate koszty rodzajowe 287 308,46 275 355,92 0,3 % 0,2 %
BV Wart(.)s'é'sprzedanych towardw i 0,00 0,00 0,00% 0,00%
materiatow
Koszty osobowe (B.111.3+B.V+B.VI) 79 222 460,53 93 648 823,79 75,6% 78,2%

Koszty rodzajowe - Zmiana Zmiana —‘
zmiany Koszty 2022-2021 2022/2021
KOD suma %
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 15 009 151,05 14,3%
B.L Amortyzacja 265 695,50 6,4%
B.Il. Zuzycie materiatow i energii -93 793,95 -0,6%
B.I.1 Materialow -317 330,64 -2,4%
B.I.2. Energii 223 534,69 9,7%
B.III. Uslugi obce 5291933,12 26,8%
B, remontowe -351 255,39 -51,2%
B.II2, transportowe 170 125,61 59,4%
B3, Podwy!fn.'?al."vstwgmec{ycz.ne -kontrakty 4893 089,16 34.0%
lekarskie i pielegniarskie, itp.
B4 pozostate ustugi 579973,74 13,2%
B.IV. Podatki i oplaty 23 996,82 14,4%
B.V. Wynagrodzenia 8132321,11 15,0%
BVLL 'Uk?ezpiecz'enia spoteczneiinne 1400 952,99 13,1%
Swiadczenia, w tym:
B.VII Pozostale koszty rodzajowe -11 952,54 -4,2%
B Wartc.uéérsprzedan\,fch towarow i 0,00 0,00%
materiatéw
Koszty osobowe (B.11L.3+B.V+B.VI) 14 426 363,26 18,2%
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Wazrosly réwniez pozostate koszty operacyjne o 738,4 tys. z1. tj. o 488,8%., glownie z powodu
utworzenia rezerwy na roszczenia sadowe w kwocie 431,8 tys. zi, Pozostate koszty operacyjne wyniosty
889,5 tys. zi.

Znaczacy wzrost nastapit rowniez w kosztach finansowych o 957,9 tys. 71 ,tj. 0 283,9 %. Wynika to ze
zwiekszenia kosztéw obstugi zaciggnigtych kredytow i pozyczki  (wzrost stawki WIBOR 1M),
zwiekszenia odsetek naliczonych i zaptaconych kontrahentom z tytulu nieterminowego regulowania
zobowigzan oraz z utworzenia rezerwy na odsetki od roszczen sgdowych 242,8 tys. zt. Koszty
finansowe osiggnety warto$¢ 1 295,3 tys. zi.

W roku 2022 wystapit ujemny wynik ze sprzedazy. Strata ze sprzedazy byla wyisza niz w roku
poprzednim o 13 091,4 tys. zf. tj. 0 141,4% i wyniosta 22 347,1 tys. zt. Po uwzglednieniu dodatniego
wyniku z pozostate] dziatalnodci operacyjnej w kwocie 2 985,6 tys. z. i ujemnego wyniku z dziatalnosci
finansowej w kwocie 1262,3 tys. zl. -strata brutto wyniosta 20 623,8 tys. zt. Po powigkszeniu straty
brutto o podatek dochodowy w kwocie 9,4 tys. zt. strata netto uksztaltowata sie w wysokosci 20 633,2
tys. zt. , co stanowi pogorszenie wyniku, w stosunku do roku poprzedniego o 15502,5 tys. zi. tj. 0
302,2%.

Wyniki poszczegdélnych
k St
dziatalnosci Szpital Wynili 2021 2022 Struktura rulctura
KOD 2021 2022
C. Wynik na sprzedazy -9255732,14 -22 347 111,47 180,40% 108,31%
- T atanota
F. Wynilk ha pazostate delatalnosci 4458 005,23 7 985 667,95 -86,89% 14,47%
operacyjnej
l. Wynik na dziatalnosci finansowej -329 339,84 -1 262 336,86 6,42% 6,12%
L Podatek dochodowy -3 654,00 -9421,0 0,07% 0,04%
L. Wynik netto -5130 720,75 -20 633 201,38 100,00% 100,00%
Wyniki poszczegdlnych rodzajow Zmiana Zmiana
dziatalnoéci Szpitala - zmiany Wyniki 2022-2021 2022/2021
KOD suma %
C. Wynik na sprzedazy -13 091 379,33 -141,44%
Wyni tej dzi Sci
E ynik n’a p.ozosta ej dziatalnosci 1472337,28 33,03%
operacyjnej
. Wynik na dziatalnosci finansowej -932 997,02 -283,29%
1. Podatek dochodowy -5 767,00 -157,83%
L. Wynik netto -15 502 480,63 -302,15%

Przyczyng powyzszych ujemnych wynikéw finansowych byt nieproporcjonalny przyrost kosztow
w stosunku do przyrostu przychodéw. Przychody w 2022 r. wzrosty o0 1,2 min. zt tj. 0 1,2% natomiast
koszty wzrosty o 16,7 min. zt tj. 0 15,9% w stosunku do roku 2021.

2. Analiza wskaznikowa

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie i zasady analizy
wskaznikowej, dostosowanej do warunkoéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Raport sporzgdzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku w
sprawie wskaznikow ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy
samodzielnych  publicznych opieki zdrowotnej

sytuacji ekonomiczno-finansowej zakladow

(Dz.U.2017.832 z dnia 25.04.2017r.)
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Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2022 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny
przypisane poszczeg6lnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym w w/w

rozporzadzeniu.

Analiza wskaznikow i punktowa sytuacji finansowej za 2022 r.

NZE ] SN 2 S KOs el

11. Wskainiki ptynnosci

Wty alnzl agaie ol

Ceeny Wartosc
Wskaznil Przedziaty wartosci punkto . . Ocena
wskainika
wa

1. Wskazniki zyskownosci
1. Wska#nik zyskownosci netto = Wynik | ponizej 0,0% 0
netto x 100% / Przychody netto ze od 0,0% do 2,0% 3
sprzedazy produktéw + przychody netto | powyzej 2,0% do 4,0% 4
ze sprzedazy towarow i materiatow + powyzej 4,0% 5 -19,64% 0
pozostate przychody operacyjne +
przychody finansowe
2. Wskaznik zyskownosci dziatalnosci ponizej 0,0% 0
operacyjnej = Wynik z dziatalnosci od 0,0% do 3,0% 3
operacyjnej x 100% / Przychody netto ze | powyze] 3,0% do 5,0% 4
sprzedazy produktéw + przychody netto powyzej 5,0% 5 -18,44% 0
ze sprzedazy lowardw i materiatéw +
pozostate przychody operacyjne
3. Wskaznik zyskownosci aktywow = ponizej 0,0% 0
Wynik netto x 100% / Sredni stan od 0,0% do 2,0% 3
aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4 38,40% 0

powyzej 4,0% 5

RAZENMBSHAZNITE PR N OS T

WENGY IR G e

1. Wskaznik plynnosci biezqcej = Aktywa | ponizej 0,60 0
ohrotowe - naleinosci krétkoterminowe | od 0,60 do 1,00 4
z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty | powyzej 1,00 do 1,50 8
powyzej 12 miesiecy - krétkoterminowe powyzej 1,50 do 3,00 12
rozliczenia miedzyokresowe (czynne) / powyzej 3,00 lub jezeli 10
. . 5 . ; = 0,30 4]
Zobowigzania krotkoterminowe - zohowigzania !
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, o | krétkoterminowe =0
okresie wymagalnosci powyzej 12
miesigcy + rezerwy na zobowigzania
kratkoterminowe
2. Wskaznilk szybkiej plynnosci = Aktywa | ponizej 0,50 0
obrotowe - naleznosci krotkoterminowe | od 0,50 do 1,00 8
2 tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty | powyzej 1,00 do 2,50 13
powyzej 12 miesiecy - krétkoterminowe | powyzej 2,50 lub jezeli 10
rozliczenia miedzyokresowe (czynne) - zobowigzania
zapasy / Zobowigzania krétkoterminowe | krétkoterminowe =0 26 0
- zobowigzania z tytutu dostaw i uslug, o
okresie wymagalnosci powyiej 12
miesiecy + rezerwy na zobowigzania
krotkoterminowe
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IIl. Wskazniki efektywnosci

1. Wskainik rotacji naleznosci (w pant) 4_5 dni ) 3

dnicch) = Sredni stan naleznosci z tytutu od 45 dn! do 60 dni 2

dostaw i ustug x liczba dni w okresie od 61Adf" do 9? dni 1 23 3
(365) / Przychody netto ze sprzedazy powyzej 90 dni g

produktow + przychody netto ze

sprzedazy towarow i materiatow

2. Wska#nik rotacji zobowiqzari (w do 60 dni ; #

dniach) = Sredni stan zobowigzan z od ﬁl_d‘_" do 0 thril 4

tytutu dostaw i ustug x liczha dni w pawyZe| SUdnt o 18 7
okresie (365) / Przychody netto ze

sprzedazy produktéw + przychody netto

ze sprzedazy towarow i materiatow

: & UaBRa
{IVAN BT WY e des il oisE I
|
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V. Wskainiki zadtuzenia

1. Wskaznik zadtuzenia aktywow = ponizej 40,0% 10

(Zobowigzania diugoterminowe + od 40,0% do 60,0% 8

zobowigzania krotkoterminowe+ powyzej 60,0% do 80,0% | 3 92,00% 0
rezerwy na zobowigzania) x 100% / powyzej 80,0% 0

Aktywa razem

2 Wskfrzmk. wyp!acatnos-c.l = 0d 0,00 do 0,50 10

Zcbaw'aazan}a dIEIgoterm|!10we + 0d 0,51 do 1,00 8

zobowigzania krot%(uter‘m|nowe+ 0d 1,01 do 2,00 6 i i
rezerwy na zobowigzania / Fundusz od 2,01 do 4,00 4 s

wiasny 0

powyzej 4,00 lub ponizej
0,00

SN ZE OSSOV AN I A DR D ZE N 1
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SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW 10

W wyniku analizy wskaznikowe] sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2022r. przy
zastosowaniu metody punktowej uzyskano 10 punktoéw, co stanowi 14,3% maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do uzyskania.

Wskazniki zyskownosci

Wskazniki zyskownoéci okreslaja zdolnos¢ podmiotu do generowania zyskéw, a zatem ekonomiczng
efektywnos¢ dziatalnosci. Dodatnie wartoéci wskaznikéw informujg o racjonalnym gospodarowaniu,
gdzie przychody podmiotu przewyzszajg koszty.

— wskaznik zyskownosci netto wynidst -19,64 %, pokazuje on jakg czgs¢ przychoddéw stanowi
odnotowany zysk lub strata. W ten sposéb jest okreslona efektywnos¢ gospodarki finansowej
w odniesieniu do relacji przychody ogotem - koszty ogdtem podmiotu.

— wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej wynidst -18,44 %, okreéla on ekonomiczng
efektywnosé dziatania podmiotu, z uwzglednieniem dziatalnoéci podstawowej oraz pozostatej
dziatalnosci operacyjnej.

— wskaznik zyskownoéci aktywéw wynidst -38,40 %, informuje on o wielkosci zysku lub straty
przypadajacej na jednostke wartosci zaangazowanych w podmiocie aktywow, czyli wyznacza
on 0golna zdolnoé¢ aktywdw podmiotu do generowania zysku.

W tej grupie wskaznikdéw SPZOZ uzyskat O pkt.

10
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Wskazniki ptynnosci

Wskazniki plynnosci okreslajg zdolno$¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciggnietych
zobowigzan krotkoterminowych. Jezeli poziom wskaZnikow obniza sig, to wystgpuje ryzyko utraty
przez podmiot zdolnoéci do terminowego regulowania zobowigzan. W przypadku gdy wskaZniki sg zbyt
wysokie, moze to $wiadczyé o nieefektywnym gospodarowaniu posiadanymi srodkami obrotowymi,
takimi jak zapasy, naleznosci lub srodki finansowe.

Wskaznik biezacej plynnosci wyniést 0,30, okresla on zdolnos¢ podmiotu do splaty zobowigzan
krétkoterminowych poprzez uptynnienie wszystkich srodkow obrotowych.

wskaznik szybkiej plynnosci wyniést 0,26 okresla on zdolnoé¢ podmiotu do spfacania
zobowiazan krétkoterminowych najbardziej ptynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi
nalezno$ciami i aktywami finansowymi.

W tej grupie wskaznikow SPZOZ uzyskat O pkt.

Wslazniki efektywnosci

wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) wyniost 23 dni. WskaZnik ten okresla diugos¢ cyklu
oczekiwania podmiotu na uzyskanie naleznosci za Swiadczone ustugi. Im wyzszy poziom
wskaznika, tym podmiot ma wieksze trudnosci ze Sciggalnosécia swoich naleznosci, co moze
obnizy¢ zdolnoéé do terminowego regulowania zobowigzan.

wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) wynidst 38 dni, wskazuje on okres, jaki jest potrzebny
podmiotowi do splacenia swoich zobowigzan krétkoterminowych. Zbyt wysoka wartosé
wskaznika moze éwiadczy¢é o trudnosciach podmiotu w regulowaniu swoich biezgcych
zobowigzan.

W tej grupie wskaznikéw SPZOZ uzyskat 10 pkt., co stanowi 100,0 % maksymalnej liczby punktow
mozliwych do uzyskania. Oznacza to, ze diugosc¢ oczekiwania na uzyskanie naleznosci przez Zaktad
wynosi 23 dni, natomiast zobowigzania sptacane sg w 38 dni.

Wskazniki zadtuzenia

wskaznik zadtuzenia aktywow wynidst 92,00 %, informuje on o stopniu finansowania aktywow
kapitatami obcymi. Zbyt wysoka wartos¢ wskaznika podwaza wiarygodnos¢ finansowa
podmiotu.

wskaznik wyptacalnosci wynidst -1,52, okresla on wielko$¢ funduszy obcych przypadajacq na
jednostke funduszu wifasnego. Wysoka wartos¢ wskaznika wskazuje na mozliwos¢ utraty
zdolnosci do regulowania przez podmiot zobowigzan.

W tej grupie wskaznikéw SPZOZ uzyskat 0 pkt.
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Ill. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na lata 2023-2025
1. Wska#niki makroekonomiczne majgce wplyw na sytuacje Zaktadu

Wskazniki makroekonomiczne wynikajg z uchwalonego przez Rade Ministrow Wieloletniego Planu
Finansowego Panstwa na lata 2023-2026.

7 Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa na lata 2023-2026 wynika, ze jednym z istotnych
wymiaréw kapitatu ludzkiego jest stan zdrowia i dostep do ustug z zakresu opieki zdrowotnej. Dobry
stan zdrowia obywateli i catego spoteczenstwa jest istotng determinantg wzrostu gospodarczego, a
interwencje w dziedzinie zdrowia sa kluczowe w ograniczeniu ryzyka ubostwa z powodu dezaktywacji
zawodowej wynikajgcej z przyczyn zdrowotnych.

Dzialalnoéci Pafistwa ujetej w obszarze funkeji 20. Zdrowie zostat przypisany cel: zwiekszenie
bezpieczenstwa zdrowotnego spoteczefistwa poprzez zapewnienie trwalego dostepu do $wiadczen
opieki zdrowotnej, ze szczegblnym uwzglednieniem $wiadczen ratujacych zycie.

Ponadto finansowane beda wieloletnie programy zwigzane z rozwojem medycyny transplantacyjnej
czy zwalczaniem choréb nowotworowych oraz chorob uktadu krazenia oraz inne programy polityki
zdrowotnej. Natomiast ocena celowosci inwestycji dokonywana przez Ministra Zdrowia pozwoli na
rozwoj infrastruktury w ochronie zdrowia zgodny z mapami potrzeb zdrowotnych oraz priorytetami
dla regionalnej polityki zdrowotnej. Realizowane bedg rowniez dziatania w zakresie ksztaltowania
zdrowego stylu zycia poprzez profilaktyke oraz promocje zdrowia, a takze edukacje zdrowotna.

Zgodnie z prognozg sytuacja ekonomiczna ma ulec poprawie:

— w2023 roku stopa inflacji $redniorocznie wyniesie 12,0 %, a w kolejnych latach bedzie sig
obnizata do poziomu jednocyfrowego. Srednioroczna inflacja wyniesie w 2024 roku 6,5%, w
2025 roku 3,9 %, a w 2026 roku osiggnie poziom 3,1%.

— w 2023r. tempo wzrostu gospodarczego w Polsce znaczgco wyhamuje, realny PKB wzrosnie o
0,9%, natomiast w kolejnych latach nastapi ozywienie gospodarki, w 2024 tempo wzrostu
realnego PKB wyniesie 2,8%, w 2025-3,2%, w 2026-3,0%

_ wskaznik nakladéw na zdrowie w relacji do PKB w 2023 roku wyniesie 6%, a w dalszych latach
nie moze by¢ nizszy niz odpowiednio : 6,2% w 2024 roku, 6,5% w 2025 roku i 6,8% w 2026 roku,

—  stopa bezrobocia wedtug BAEL nieznacznie wzrosnie z 2,9 %. w 2022 r. do 3,2% w 2023 r. W
kolejnych latach stopa bezrobocia nieznacznie spadnie, a nastepnie ustabilizuje sie na
poziomie 3,0%

— nakfady brutto na $rodki trwate w 2023r. wyniosg 1,1%, w kolejnych latach nastgpi wzrost
inwestycji w zwigzku z rozpoczeciem realizacji projektow z KPO

— w2023 roku zatozony zostat wzrost przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej 0
11,9%, a wiec o 0,1 pkt.% ponizej prognozowanego poziom inflacji (12,0%). W kolejnych latach
wzrost wynagrodzenia bedzie przewyiszat poziom inflacji. W ujgciu nominalnym przecietne
wynagrodzenie w gospodarce narodowej wzrosnie w 2024 roku o 9,6%, w 2025 roku o 6,6 %,
aw 2026 roku 0 5,9%.

— dynamika spozycia prywatnego w 2023r. wro$nie nieznacznie (0 0,7%) w kolejnych latach
dzieki spadkowi inflacji i wzrostowi wynagrodzen, bedzie stopniowo rosngc, w 2024r. osiggnie
2,5% a w latach 2025-2026 wyniesie 2,7%.
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2. Zalogzenia prognozy finansowej i analiza wskaznikowa na lata 2023-2025

Samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowq na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na okres 2023-2025 rok zostata opracowana
zgodnie z art. 52 ustawy o dzialalnosci leczniczej. Spzoz pokrywaz posiadanych $rodkow i
uzyskiwanych przychodéw koszty dziafalnosci i reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji
ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe zalozono osiggnigcie ujemnego wyniku
finansowego ze stopniowym zmniejszeniem straty w latach 2023-2025, ktorej prognozowana
wysokos$¢ w 2025 roku bedzie nizsza od poziomu amortyzacji.

Prognoza przysztych wynikéw finansowych zostata sporzgdzona w sposéb szacunkowy na bazie
rzeczywistych wynikéw z lat ubieglych, z uwzglednieniem planu finansowego na rok 2023. Wartosci
oszacowano na bazie mozliwego do uzyskania kontraktu z NFZ, skorygowanego do wartosci
urealnionych, mozliwych do uzyskania przychodow.

Prognoza kosztéw na przyszie lata zaklada:

—  koszty na 2023r. zostaly oparte na planie finansowym na ten rok;

—  koszty zuzycia materiatéw i energii oraz ustug obcych w kolejnych latach bedq wzrastaly
zgodnie ze wskaznilkiem wzrostu cen;

—  koszty osobowe bedg wzrastaty zgodnie ze wskaznikiem wzrostu wynagrodzen w podmiotach
leczniczych;

— w 2023r. nastapi otwarcie nowego pawilonu, w ktorym mieéci¢ sie bedzie oddzial
ginekologiczno-potozniczo-neonatologiczny, dzieki czemu nastgpi kumulacja dziatalnosci
Zaktadu w jednym miejscu, co wyeliminuje dublowanie czesci kosztow;

—  koszty finansowe oszacowane na poziomie wynikajgcym z zawartych umow kredytowo-
pozyczkowych, z rezerwaq na biezace odsetki dla kontrahentéw z tytutu przekroczenia
termindw platnosci za zakupione towary i ustugi;

—  rezerwy na $wiadczenia emerytalne i rentowe w najblizszych latach znacznie wzrosng w
zwigzku ze starzejgcg sie kadrg pracowniczg.

Prognoza przychoddw na lata 2023-2025 zakfada:

—  przychody na 2023r. zostaty oparte na planie finansowym;

—  przychody SPZOZ w Krasniku utrzymajg dotychczasowa (sprzed pandemii) dynamike wzrostu
na poziomie oscylujgcym w granicach 11- 12%. Ponadto w 2024r. proghozowany jest
dodatkowy wzrost wartosci ryczattu w zwigzku z wysokim wykonywaniem w 2023 r. ustug z
tego zakresu przekraczajacym aktualnie 120%;

—  wartoéé naleznoéci bedzie sie ksztattowata na poziomie z roku bazowego;

Do prognozy przychodéw na lata 2023-2025 przyjeto, iz zakres realizowanych swiadczen ze $rodkow
publicznych bedzie obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowej dziatalnosci Szpitala.
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Wykaz obowigzujacych umow:

Nazwa
platnika Rodzaj swiadczen Koricowy termin obowigzywania
LOWNFZ PROFILAKTYCZNE PROGRAMY ZDROWOTNE 30.11.2023
LOWNFZ AMBULATORYJNA OPIEKA SPECIALISTYCZNA 30.06.2024
OPIEKA PSYCHIATRYCZNA | LECZENIE
LOWNFZ UZALEZNIER 31.08.2023
LOWNFZ REHABILITACIA LECZNICZA 30.06.2023
LOWNFZ OPIEKA PALIATYWNA 1 HOSPICYINA 31.12.2023
LOWNFZ SWIADCZENIA PIELEGNACYINE | OPIEKUNCZE 31.12.2023
LOWNFZ LECZENIE SZPITALNE PSZ 31.12.2023
LOWNFZ PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA 31.12.2023
LOWMFZ HOSPICJUM DOMOWE 31.12,2023
12,2023
LOWNFZ LECZENIE SZPITALNE- CHEMIOTERAPIA L4220

Analiza wskaznikowa i punktowa prognozowanej sytuacji finansowej na lata 2023-2025

2023 2024 2025
Grupa Wskaznik 5 .
skaintie | O | pyskagni | 09 | pyopammiy | Ocend
punkiowa punktowa punktowa
L. Wskainik zyskownosci _15.22%, 0 “7.10% 0 2,43% 0
netto
“’\“’“ ) o 2 Wskainik zyskownosci 13 14% 0 5.40% 0 -0,94% 0
EHONINOBTRY (/- iqfulnosci operacyinej
3. Wskainik zyskownosci s sy
aktywin -26,26% 0 -13.10% 0 -5,20% 0
Razem 0 0 0
1. Wskaznik plynnosci 0.20 0 0.18 0 0,18 0
biezycej
2. Wskainik szybkiej 0.18 0 0.15 0 0,15 )
plynnosci
Razem 0 0 0
1. Wskaénik rotacji 20 3 18 3 17 3
naleinosei (w dniach)
2. Wskdainik rotacji 47 7 60 7 cg 7
zobowigzari (w dniach)
Razem 10 10 10
L. Wskainik zadinzenia 93.00% 0 110,00% 0 122,00% 0
akiywow
2. Wskaznik wyplacalnosci
-1.26 0 -1,20 0 1,19 0
Razem 0 0 0
Laczna warto$¢ punktow 10 10 10
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Mimo, iz suma uzyskanych punktow w latach 2023-2025 pozostaje na niezmienionym poziomie
wskazniki pokazuja, iz sytuacja finansowa ulega nieznacznej poprawie w stosunku do lat 2021-2022.

3. Informacja o istotnych zdarzeniach majgcych wplyw na sytuacje ekonomiczno-finansowq

—  Nie jest znany wplyw zmian w ogdlnej polityce zdrowotnej na poziom finansowania $wiadczen
udzielanych przez SPZOZ. Nie ma pewnosci jak bedzie wygladat rynek ustug swiadczen
medycznych w Polsce w kolejnych latach. Zmiany moga narzuci¢ dodatkowe obcigzenia
podmiotom leczniczym bez zapewnienia dodatkowego finansowania.

~ Nie jest znany w obecnej chwili mozliwy do uzyskania w kolejnych latach poziom kontraktu z
NFZ, ktory zawierany jest na bazie biezgcych umow z uwzglednieniem poziomu wylkonania, nie
zapewniajgc realnego przyrostu wartosci kontraktu.

—  Nie jest znany poziom wzrostu wynagrodzen w ochronie zdrowia w kolejnych latach,
wynikajgcy z ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.;

—  Prognozowany poziom inflacji moze by¢ niedoszacowany, co bedzie mialo wplyw na wzrost
kosztow dziatalnoéci, zakupu materiatéw i energii oraz ustug obcych.

—  Niewystarczajgca liczha wyksztalconego personelu, w szczegdlnoscei lekarzy, zwlaszcza w
kontekécie starzejacej sie kadry medycznej przechodzacej na swiadczenia emerytalne.

~  Trwajacy na terytorium Ukrainy konflikt zbrojny i zwigzana z tym niepewnost w obszarze
bezpieczenstwa migdzynarodowego jak i finansowaniu éwiadczenn udzielanych chorym
uchodZcam.

—  Wdrozenie nowych regulacji dotyczgcych np. Krajowego Systemu e-Faktur moze wigzac sie ze
wzrostem kosztow w zakresie rozwigzan informatycznych.

V. Podsumowanie

Podstawowa dziatalnoécig Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Krasniku jest
dziatalnoé¢ lecznicza polegajaca na udzielaniu $wiadczen opieki zdrowotne; finansowanych ze srodkow
publicznych. Zasadniczym celem dzialania zakfadu jest zaspakajanie w sposob ciagly potrzeb obywateli
w zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych przez panstwo $wiadczen zdrowotnych.
Samodzielne publiczne zaklady opieki zdrowotnej nie sq jednostkami nastawionymi na osigganie
zysku, ich celem jest bilansowanie sig prowadzonej dziatalnosci tj. rownowazenie kosztow
uzyskiwanymi przychodami. Rok 2022 byt rokiem szczegdlnego wyzwania dla Zaktadu w zakresie
realizacji $wiadczer statutowych. Negatywny wplyw na gospodarke i zarzadzanie podmiotem miata
pandemia. Na sytuacje ekonomiczno-finansowq Zakladu ogromny wplyw miat takze duzy wzrost
wynagrodzen personelu medycznego, jak rowniez wzrost cen towarow i usfug.

Przedstawiona prognoza dotyczaca przysztej sytuacji ekonomiczno-finansowej Szpitala obarczona jest
ryzykiem przeszacowania lub niedoszacowania planowanych wielko$ci. Wobec tego w przypadku
zmian zakresu czy kosztow realizowanych $wiadczen lub zasad ich finansowania, konieczne hedzie
dalsze aktualizowanie planéw finansowych jednostki.

{3




